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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESHAR SR RARAMN04/2017
AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CARGO - ENGENHEIRO CIVIL,

Inscri¢io: 014/2017
Proponente: Carlos Henrique Rabelo de Melo
ANEXO 111 - EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAQO ~ ENGENHEIRO CIVIL

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TTmpo de Servico prestado na Administracio | 'PONTUAC;\() ’ TOTAIS |
Piablica |
ANOS: MESES: DIAS: 04 Pontos por Ano 16
(Fracdo igual ou maior que 06 meses = (1 ano) | (limitado a 20 pontos) f
Tempo de Servigo prestado na esfera privada PONTUACAO | TOTAIS |

ou como auténomo

ANOS: MESES: DIAS: (Fragao igual on maior 02 pontos por Ano

que 06 meses = 01 ana)
(limitado a 10 pontos)

Alestado de capacidade técnica emitido por 02 pontos por atestado 10
orgao publico Federal, Estadual ou Municipal

(limitado a 10 pontos)

}; 3 Subtotal (Max. 40 ponlos) 36 T
— I - —
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS [ PONTUACAO ; TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de atuagdo ’ [0 pontos por curso ' 0
1 (limitado a 10 pontos)
| Pés — Graduacao em Nivel de Lspecializagio, 10 pontos por curso ‘ 0
com Carga Horéria minima de 360 (trezentas e ‘ (limitado 10 pontos)
sessenta) horas, na area de formagéo. ’
Outro Curso de aperfeicoamento na drea do 10 pontos por 10h de curso 30
engenharia para Administracio Pablica (limitado a 30 pontos)
) Subtotal (Max. 60 pontos) 30

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento) 36+30 = 66+ (*10) = 76
OBS: *10 — Foram atribuidos 10 (dex) pontos para alcangar a pontuagio max. de 60
pontos
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0 A LEGRE e com o Acérdédo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SEEHARSRHRAEMK04/2017
AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

CARGO - ENGENHEIRO CIVIL

Inscri¢io: 019/2017
Proponente: Marcio Gonealves
ANEXO ITI — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - ENGENHEIRO CIVIL

[ PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO I
| Tempo de Servigo prestado na Administracio PONTUACAO TOTAIS
Piblica
~ ANOS: MESES: DIAS: 04 Pontos por Ano 0
(Fragdo igual ou maior que 06 meses = 01 ano) (limitado a 20 pontos)
Tempo de Servigo prestado na esfera privada PONTUACAO TOTALIS |

ou como auténomo

| ANOS: MESES: DIAS: (Fragdo igual ou maior | 02 pontos por Ana 06

que 06 meses = 01 ano) ol
(limitado a 10 pontos)

Atestado de capacidade técnica emitido por 02 pontos por atestado 02
orgao publico Federal, Estadual ou Municipal
(limitado a 10 pontos)

Subtotal (Max. 40 pontos) 08 [

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS [ PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de atuagdo 10 pontos por curso | 0
(limitado a 10 pontos)
Pos — Graduacdo em Nivel de Especializagio, 10 pontos por curso 0
| com Carga Horaria minima de 360 (trezentas ¢ (limitado 10 pontos) ‘

sessenta) horas, na drea de formagao. I

Outro Curso de aperfeicoamento na area de 10 pontos por 10h de curso 30
engenharia para Administragio Pablica (limitado a 30 pontos)
|
Subtotal (Max. 60 pontos) 30

Total Geral (Tempo Geral | Aperfeigoamento) 08+30 = 38+ (*]0) = 48

OBS: *10 — Foram atribuidos 10 (dez) pontos para alcangar a pontuacao max. de 60
pontos
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] conformidade com a Lei Municipal N° 180/2012, :
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

2 Processo SEEHH VM RARAN04/2017
AVALIACAQO E CLASSIFICACAO

CARGO - ENGENHEIRO CIVIL

Inscrigio: 001/2017
Propenente: Bruno José Macias Montoro
ANEXO 1Ll — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAQ — ENGENHEIRO CIVIL

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

Tempo de Servigo prestado na Administragian | PONTUACAO ’ TOTAIS ,
Puablica ‘
—_— ! =
ANOS: MESES: DIAS: 04 Pontos por Ano 0
(Fragao igual ou maior que 06 meses =01 ano) (limitado a 20 pontos)
[ ' - ]
Tempo de Servigo prestado na esfera privada PONTUACAO TOTAIS
ou como auténomo

ANOS: MESES: DIAS: (Fragio igual ou maior 02 pontos por Ano ' 0

que 06 meses = 01 ano) o
(limitado a 10 pontos)

Atestado de capaciﬁade técnica emitido por U 02 pontos por atestado 04
orgiio piiblico Federal, Estadual ou Municipal

(limitado a 10 pontos) ‘

com Carga Hordria minima de 360 {trezentas e

| P6s — Graduacio em Nivel de Especializacio, ’ 10 pontos por curso i 0
sessenta) horas, na area de formagio.

L Subtotal (Max. 40 pontos) 04 ]
L =
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL J
CURSOS 1 PONTUACAO | TOTAIS
Weslradn ou Doutoradu, na Area de atuacgio 10 pontos por curso {_ 0
(limitado a 10 pontos)

(Iimitado 10 pontos) ’

Outro Curso de aperfeigoamento na area de f 10 pOnTosipur 1Ch de curso |
engenharia para Administragdo Publica (limitado a 30 pontos)

—

o ’ Subtotal (Max. 60 pontos) 0

Total Geral (Tempo Geral + Aperleigoamento) 04+0 = 04 - (*10)= 14

il
e

OBS: #10 — Foram atribuidos lD'(dcz_._) pontos para alcancar a pontuagao max. de 60
pontos
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SERTRE S MHRARANA04/2017
AVALIACAQ E CLASSIF ICACAO

CARGO - ENGENHFEIRO CIVIL

Inseri¢iao: 118/2017
Proponente: Lenon Carlos de Andrade Jarski
ANEXO I -~ EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO — ENGENHEIRO CIVIL

[‘ N ~ PONTUACAO PELO TEMPO | DE SERVICO ]
'FemlTlc Servigo prestado na Ad ministragiao PONTUACAO TOTAIS"
Piblica
ANOS: MESES: DIAS: 04 Pontos por Ano
(Frag@o igual ou maior que 06 meses = 01 ano) {limitado a 20 pontos) ‘
Tempo de Servigo prestado na esfera privada PONTUACAO ! TOTAIS

ou como auténomo

[ ANOS: MESES: DIAS: (Fracio igual ou maior 02 pontos por Ano
que 06 meses = (1 ano)

‘#

(limitada a 10 pontos)

Atestado de ca| capac:dade técnica emitido por 02 pontos por atestado ‘
orgio piiblico Federal, Estadual ou Municipal

(limitado a 10 pontos)

Subtotal (Max. 40 pontos)

APERFEICOAMENTO PROFISSTIONAL

ﬁ

CURSOS ‘ PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de amagin ' 10 pontos por curso 0
[ (limitado a 10 pontos)
P6s — Graduagio em Nivel de Especializagao, 10 pontos por curso 0 ’

com Carga Horaria minima de 360 (trezentas ¢ (limitado 10 pontos)
Lscsaenla} horas. na arca de formagio., ‘

b

Outro Curso de aperfeigoamento na area de 10 pont pontos por por 10h de curso
engenharia para Administragao Pablica (limitado a 30 pontos)
Subtotal (Max. 60 pontos) 0 <i
Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento) 040 = 0 | (*10)= 10 I
OBS: *10 — Foram atribuidos 10 (dez) pontos para alcancar a pontuagdo max. de 60
pontos
/ ,‘;- - 7- / - A .‘7/”/ 7 'f';v/’:‘;"‘_‘:”ffi;'-
= Q'_quu- *’,/J(»(M <‘?p{{: (2 P P - -
PramMana?j_Cl@l eli xH(lu - Fone Fax: (43) 3475-1256 - 3475-1354 - Fax (d3) 3475-2107 - Cep 86860-000 - Jardim Alegre - Parana
- s E-mail: administrativo@jardimalegre.pr.gov.br 3

="




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE:75741363000187

PUBLICAGCAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura; 21/09/2017 as 17:49:33

| E . Of | | a.I
i i ici i ©31/2009
i \g.m; Em conformldade,corp a Lei Municipal N°_180/2012, com alLei Comgle(rjnoer;:;rr:;ll
e com o Acordao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado .

Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

MALEGR

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

ESTADO DO PARANA

RESULTADO PRELIMINAR
PROVA DE TITULOS E AVALIACAQO CURRICULAR

Inscricio Candidato (a) Classificaciio - Pontos
014/17 | Carlos Henrique Rabello de Melo Primeiro = 0
019/17 | Marcio Gongalves Segundo - 48
001/17 Bruno José Macias Montoro Terceiro - 14 |
018/17 | Lenon Carlos de Andrade Jarski Quarto - 10

COMISSAQ DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2017
PORTARIA N°169/2017, DE 30/08/2017.

| Nivaldo Bento de Oliveira RG 49892276 | _—— - _
Franklin Ivamoto Sagawa RG 9.870.590-2-| £z 74 et Z)
Joseane Malanczyn Rocha RG 5.337.717-3 0P e
Renata Pachulski Francisconida | RG 6.604.334-7 U,ﬂ, ¥ £ ey,

Jardim Alegre, 21 de Setembro de 2017.

- Jardim Alegre - Parana

Praga Marianz Leite Felx 800 - Fone/Fax: (43) 3475-1256 - 3475-1354 - Fax (43) 3475-2107 - Cep 86860-000
E-mail: administrativo@jardimalegre.pr.gov.br
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

Processo SESTAB SR RARME04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CARGO - PSICOLOGO

Inscrigio: 006/2017
Proponente: Paola Cristina Gamba de Oliveira
ANEXO IV —EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO =
TEMPO DE SERVICO - PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 10 anos
—('Fra(;ﬁn igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (max. 40 pontos) 40
01 ano)
|

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Areade 10 pontos porcurso
atuago -
(limitado a 10 pontos) 0
Pos — Graduagdo em Nivel de 10 pontos par curso
Especializagio, com Carga Hordria o 3
minima de 360 (trezentas e sessenta) (limitado 10 pontos) =

horas, na drea de formacio,

Outro Curso de aperfeicoamento na area | 10 pontos por 40h de curso
de Psicologia cducacional ¢/ou clinica

(limitado a 40 pontos) 40

Subtotal (Max. 60 pontos)

n
=

|

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento)

40+30=90
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

| PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

ESTADO DO PARANA
Processo Seletivo Simplificado 04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CARGO - PSICOLOGO

Inscricao: 005/2017
Proponente: Adina Mithelli da Silva Santos Frazon
ANEXO 1V — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO
TEMPO DE SERVICO PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: = 05 Pontes por Ano 10 anes
(Fragdo igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (max. 40 pontos) 40
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado. na Area de 10 pontos por curso
atuagdo Sl
(limitado a 10 pontos) 0
Pos— Graduagio em Nivel de | 10 pontos por curso

Especializagdio, com Carga Horéria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
| horas, na area de formagio.

(limitado 10 pontos) 10

Outro Curso de aperfeigoamento na area | 10 pontos por 40h de curso
de Psicologia educacional e/ou clinica ~1F
(limitado a 40 pontos) 40

Subtotal (Max. 60 pontos) 50

Total Geral A('l'empo Geral + Aiaerfciqoamento) 40 + 50=90
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SEHABIRHRARANA04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CARGO - PSICOLOGO

Inscricao: 016/2017
Proponente: Richardson do Prado Neves
ANEXO IV —EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

[ PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO
TEMPO DE SERVICO [ PONTUACAQ TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: | 05 Pontos por Ano 02 anos
(Fragdo igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (mix. 40 pontos) 10
01 ano)

 APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS . PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doumrado, na Area de 10 pontosﬁpor eurso
atuagfio g j
(limitado a 10 pontos) 0
Pés — Graduagio em Nivel de 10 pontos por curso
Especializagio, com Carga Hordria

(limitado 10 pontos) 0

minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na area de formagiio.

Outro Curso de aperfeigoamento na area | 10 pontos por 40h de curso

de Psicologia educacional e/ou clinica B s _
(limitado a 40 pontos) 40)

Subtotal (Max. 60 pontos) 40

Total Geral (Tempo Geral + Aperl'eigoamemo‘) 10+40=50 = J
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESHADRRG FRANA04/2017

AVALIACAOQ E CLASSIFICACAO

CARGO - PSICOLOGO

Inscrigdo: 007/2017
Proponente: Samara Bosso Ribeiro
ANEXO IV — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: ' US Pontos por Ano 0
_(Fragﬁn igual ou maior que 06 meses = Subtotal (max. 40 pontos) 0 |
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS ‘ PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso
atuacgéo )
(limitado a 10 pontos) 0
Pés - Graduagiio em Nivel de 10 pontos por curso

Especializago, com Carga Horéria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na arca de formagéo.

(limitado 10 pontos) o

Outro Curso de aperfeigoamento na area | 10 pontos por 40h de curso
de Psicologia educacional ¢/ou clinica

(limitado a 40 pontos) 40

’ Subtotal (Max. 60 pontos) 40
|

Total Geral ('l‘empd Geral + Aperfeigoamento) 0+40=40
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SERTABRRAHIARANA 04/2017

AVALIACAQ E CLASSIFICACAQ

CARGO - PSICOLOGO

Inscrigio: 022/2017
Proponente: Aline Paloma Fernandes Bardini
ANEXO 1V — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

'7 PONTUACAO PELO TEMPO DE SERYICO o
TEMPO DE SERVICO PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 0
(Fragdo igual ou maior que 06 meses — . Subtotal (méx. 40 pontos) 0
01 ano) |

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS ’ ' PONTUACAO | TOTAIS
ﬂcslradu ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso ‘ T
atuagdo o p
(limitado a 10 pontos) 0
Pés — Graduagiio em Nivel de 10 pontos por curso

Especializagio, com Carga IHoraria
| minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na area de formagéo.

(limitado 10 pontos) 0

Qutro Curso de aperfeigoamento na drea | 10 pontos por 40h de curso
de Psicologia educacional ¢/ou clinica

(limitado a 40 pontos) 40

Subtotal (Max. 60 pontos) 40

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeigoamento) 0+40=40
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESFOR QR RABRANA04/2017

AVALIACAOQ E CLASSIFICACAQO

CARGO - PSICOLOGO

Inscricao: 013/2017
Proponente: Daiane Alves Anacleto
ANEXO IV —EDITAL 0042017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DFE. SERVICO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 01 anos
—(Fragﬁo igual ou maior que 06 mescs = ] Subtotal (max. 40 pontos) 05
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS
 Mestrado ou Doutorado. na Areade 10 pontos por curso
atuago =
‘ (limitado a 10 pontos) 0
P6s — Graduagdo em Nivel de 10 pontos por curso

Especializagdo, com Carga Horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na drea de formacdo.

(Iimitado 10 pontos) 0

Outro Curso de aperfeicoamento na area | 10 pontos por 40h de curso

de Psicologia educacional ¢/ou clinica 0
(limitado a 40 pontos) 30

Subtotal (Max. 60 pontos) 30

L

wn

* Total Geral (Tempo Geral + Apertéic;oam’enlo) 05+30=3
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Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SEETAR KRG RRANC04/2017

AVALIACAOQ E CLASSIFICACAO

CARGO - PSICOLOGO

Insericao: 021/2017
Proponente: Marcela Sagrilo Silva
ANEXO IV —EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO
TEMPO DE SERVICO PONTUACAO TOTAIS |
B ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 04 anos
(Tl*‘rag:z”io igual ou maior que 06 meses — Subtotal (max. 40 pontos) 20
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO - TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por ¢urso BN
atuagdo ocudls
(limitado a 10 pontos) 0
1’6s — Graduacio em Nivel de 10 pontos por curso N

Especializagio, com Carga Horéria
minima de 360 (trezentas ¢ sessenta)
horas, na drea de formagdo.

(limitado 10 pontos) 10

"Outro Curso de aperfeigoamento na drea | 10 pontos por 40h de curso

de Psicologia educacional e/ou clinica o
(limitado a 40 pontos) 0

“Subtotal (Max. 60 pontos) 10

- I

Total Geral (Tempo Geral + Aperleigoamento) 20+10=30
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SERTRBRMDIARANN04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

CARGO - PSICOLOGO

Inscricio: 011/2017
Proponente: Renata Neves de Souza
ANEXO IV - EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

I PONTUAGAO PELO TEMPO DE SERVICO
TEMPO DE SERVICO | PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 01 anos |
(Fragao igual ou maior que 06 mescs = Subtotal (max. 40 pontos) 05
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS ~ PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 poxmto§ 'por curso
atuagfio =
(limitado a 10 pontos) 0
' Pés — Graduagdo em Nivel de 10 pontos por curso

Especializago, com Carga Horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na area de formacio.

(limitado 10 pontos) 10

' Outro Curso de aperfeicoamento na drea | 10 pontos por 40h de¢ curso
de Psicologia educacional e/ou clinica

(limitado a 40 pontos) | 10

Subtotal (Max. 60 pontos) 20

| ~ Total Geral (Tempo Geral + Aperf‘éiqoamenlo) 05+20=25
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESHBSAG BRMNE04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

CARGO - PSICOLOGO

Inscricao: 003/2017
Proponente: Keila Araujo Camargo Donner
ANEXO IV —EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

~ TEMPO DE SERVICO . PONTUACAO TOTAIS
L |
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 02 anos
(Fragao igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (méx. 40 pontos) 10
01 ano) |

I !
APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos pdr curso
atuagao agts
(limitado a 10 pontos) 0
Pos - Graduagdo em Nivel de 10 pontos por curso P
Especializagdo, com Carga Horaria s ‘
| minima de 360 (trezentas e sessenta) (limitado 10 pontos) g
horas, na drea de formagio,
Outro Curso de aperfeicoamento na drea | 10 pontos por 40h de curso X
de Psicologia educacional e/ou clinica - , ,
(limitado a 40 pontos) 0
Subtotal (Max. 60 pontos) |

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento) 10+0=10
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESHARRRDHRARAMN 042017

AVALIACAO E CLASSIFICACAOQO

CARGO - PSICOLOGO

Inscri¢do: 023/2017
Proponente: Lourdes da Concei¢io Cruz
ANEXO IV - EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO
TEMPO DE SERVICO ; PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: ' 05 Pontos por Ano 0
(Fragdo igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (max. 40 pontos) ¥
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso
atuagéo o
(limitado a 10 pontos) 0
| P6s — Graduagiio em Nivel de 10 pontos por curso

Especializagdo, com Carga Horéria
minima de 360 (trezentas ¢ sessenta)
horas, na arca dc formagéo.

(limitado 10 pontos) 0

Outro Curso de aperfeicoamento na area | 10 pontos par 40h de curso

de Psicologia educacional ¢/ou clinica o
(Iimitado a 40 pontos) 0

Subtotal (Max. 60 pontos) 0

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeigoamento) 0+0=0
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Processo SESTN QIR RABAMNA04/2017

AVALIACAQ E CLASSIFICACAQO

CARGO - PSICOLOGO

Inscrigiio: 009/2017
Proponente: Samanta Croci do Nascimento
ANEXO 1V — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO | PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 0
(Fragdo igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (méx. 40 pontos) 0

01 ano)
L e e

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS |
| Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso
atuagao =
. | (limitado a 10 pontos) 0
Pos — Graduagdo em Nivel de 10 pontos por curso

Especializagio, com Carga Horarla

minima de 360 (trezentas e sessenta) (limitado 10 pontos) <

horas, na arca de formagio.

Outro Curso de aperfeigoamento na drea | 10 pontos por 40h de curso

de Psicologia educacional e/ou clinica n
(limitado a 40 pontos) 0

Subtotal (Max. 60 pontos) 0

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeigoamento) 0+0=0
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESTAP QIR MARANA4/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAO

CARGO - PSICOLOGO

Inscricao: 008/2017
Proponente: Daiane Maciel de Oliveira Berardi
ANEXO IV — EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO | PONTUACAO | TOTAIS

ANOS: MESES: DIAS: \ 03 Pontos por Ano ' 0

(Fragfio igual ou maior que 06 meses = ] Subtotal (méx. 40 pontos) 0
01 ano) !
|

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAO TOTAIS
| Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 pontos por curso
atuagdo . )
(limitado a 10 pontos) 0
| Pés Graduagio em Nfvel de 10 pontos por curso

Espccializagdo. com Carga Horaria
|

' minima de 360 (trezentas e sessenta) (limitade-10.poritos) <

horas, na drea de {ormagao.

’ Outro Curso de aﬁcrfeiqoameﬁto na area | 10 pontos por 40h de curso
de Psicologia educacional e/ou clinica . »
{limitado a 40 pontos) 0

Subtotal (Max. 60 pontoi 0

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeigopamento) 0+0=0




Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE:75741363000187
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 21/09/2017 as 17:49:33

D | E | Of | | I
B4 194 IARDiH; ATEGRE ML Em conformidade com a Lei Municipal N° 180/2012, com a Lei Complementar n°31/2009
— e com o Acérdédo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Jardim Alegre, Quinta-Feira, 21 de Setembro de 2017

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SASTOPIRQRARANA4/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

CARGO - PSICOLOGO

Inscricao: 002/2017
Proponente: Aline Sanvezzo Fernandes
ANEXO IV - EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO P()N'i‘llz\(f/-\() TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 0
(Frag#o igual ou maior que 06 meses = Subtotal (max. 40 pontos) 0
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

‘R CURSOS | PONTUACAO TOTAIS

Mestrado ou Doutorado, na Area de 10 ponlo's:rpsr curso

atuacao = )
(limitado a 10 pontos) 0

Pés — Graduagao em Nivel de 10 bontos por curso .

Especializagdo. com Carga Hordaria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na érea de formagdo.

(limitado 10 pontos) 0

| Outro Curso de aperfei¢oamento na area | 10 pontos por 40h de curso

| de Psicologia educacional e/ou clinica .
(limitado a 40 pontos)

0
7777777777 1 Subtotal (Max. 60 pontos) 0

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeicoamento) 0+0=0
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SASKARRIRMH ARAN 04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

CARGO - PSICOLOGO

Inscricdo: 015/2017
Proponente: Tauana Luiz Serenato
ANEXO 1V - EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO |  TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 0
| (Fragiio igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (max. 40 pontos) 0
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSOS PONTUACAQO TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de | 10 pontos por curso
atuagio — ‘ !
(limitado a 10 pontos) 0
P6s — Graduag@o em Nivel de 10 pontos por curso

Especializa¢do, com Carga Horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas. na érea de formag&a.

(limitado 10 pontos) 0

Outro Curso dc?pérfcic;oamcnt?ﬂa area | 10 pontos por 40h de curso

de Psicologia educacional e/ou clinica o
(limitado a 40 pontos) 0

Subtotal (Max. 60 pontos) 0

Total Geral (Tempo Geral + Aperfeigoamento) 0+0=0
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5. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

Processo SESTARRAHRIRAMN04/2017

AVALIACAO E CLASSIFICACAQ

CARGO - PSICOLOGO

Inscrigao: 004/2017
Proponente: Daltiane Taborda Gregério
ANEXO 1V - EDITAL 004/2017

FICHA DE PONTUACAO - PSICOLOGO

PONTUACAO PELO TEMPO DE SERVICO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO TOTAIS
ANOS: MESES: DIAS: 05 Pontos por Ano 0
(Fragdo igual ou maior que 06 meses = | Subtotal (max. 40 pontos) 0
01 ano)

APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

- CURSOS PONTUACAO | TOTAIS
Mestrado ou Doutorado, na Area de i 10 pohfo?pgxi curso
atuacgdo —
(limitado a 10 pontos) 0
Pos — Graduagio em Nivel de 10 pontos por curso

Especializacéo, com Carga Horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, na arca de formagao.

(limitado 10 pontos) 0

Outro Curso de aperfeicoamento na arca | 10 ;5611tos por 40h de curso |
de Psicologia educacional efou clinica 0 | ‘
(limitado a 40 pontos) 0

Subtotal (Max. 60 pontos) ' 0

Total Geral (.'1‘empo_ Geral + Apcff’ciiqoarrrncmo) 0+ 0=d
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. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE JARDIM ALEGRE

£ RESULTADES TADS RMPARANA
PROVA DE TITULOS E AVALIACAO CURRICULAR

| Inscrigdo Candidato (a) Classificagao - Pontos
006/17 | Paola Cristina Gamba de Oliveira | Primeiro - 90
005/17 | Adina Mithelli Santos Frazon Segundo - 9
016/17 Richardson do Prado Neves Terceiro - 50

 007/17 | Samara Bosso Ribeiro Quarto - A0
022/17 | Aline Paloma Fernandes Bardini Quinto - 40
013/17 Daiane Alves Anacleto Sexto ~ 35
021/17 | Marcela Sagrilo Silva Sétimo - 30
011/17 | Renata Neves de Souza Oitavo - 25
003/17 | Keila Araujo Camargo Donner Nono - 10
023/17 | Lourdes da Conceigido Cruz Déeimo - 00
009/17 | Samanta Crossi do Nascimento Décimo Primeiro - 00
008/17 | Daiane Maciel de Oliveira Décimo Segundo - 00
002/17 | Alinc Sanvezzo Fernandes Décimo Terceiro - 00
015/17 | Tauana Luiz Screnato i Décimo Quarto - 00
004/17 | Daltiane Taborda Gregério Décimo Quinto - 00

Obs, Os critérios usados para desempate dos candidatos foram no item 8.2 e seus sub
itens do Ldital do Processo Seletivo Simplificado n® 004/2017.

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2017
PORTARIA N°169/2017, DE 30/08/2017.
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Nivaldo Bento de Oliveira RG 49802276 | fo g ' =5 | O
- = T I T ,?,g.«/r = e

Franklin Ivamolto Sagawa RG 9.870.590-2~ m ) At puzdedt

Joseane Malanczyn Rocha RG 5337.717-3 - Pl o 5

Renata Pachulski Francisconi da | RG 6.604.334-7 .?) \‘u@’m..ﬁ(

Silva i ,

Jardim Alegre, 21 de Setembro de 2017.
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